
  



 Проведение занятий и соревнований по пожарно-прикладному спорту, 

противопожарных конкурсов, олимпиад, викторин, организация агитбригад, участие в 

соревнованиях, экскурсиях, походах, рейдах, дозорах, военно-спортивных играх и 

молодежных фестивалях. 

 Посещение пожарно-технических выставок, музеев и памятных мест, 

рассказывающих о подвигах пожарных, сбор новых материалов об истории и людях 

Государственной  противопожарной службы и добровольных пожарных организаций, 

создание при школьном музее экспозиции боевой славы пожарных, организация 

встреч с заслуженными работниками и ветеранами противопожарной службы. 

 Развитие детского технического творчества, изучение пожарно-технического 

моделирования. 

 

                    3.Структура и организация работы дружины юных пожарных 

 

3.1. Членами дружины юных пожарных могут быть учащиеся школы в возрасте от 12 

до 17 лет, изъявившие желание активно участвовать в работе дружины. 

3.2. Дружина юных пожарников создается при наличии не менее 6 дружинников и 

может делиться на отряды и звенья. 

3.3. Прием в члены дружины юных пожарных производится на основании устного 

заявления на общем сборе дружины. Со всеми вновь принятыми юными пожарными 

работниками школы проводятся занятия по специальной программе. По окончании 

обучения юные пожарные сдают зачет, и им вручается удостоверение. 

3.4. Повседневное руководство работой дружины юных пожарных осуществляет 

штаб, избираемый на общем сборе дружины. Штаб из своего состава выбирает 

командира дружины, его заместителя, командиров звеньев. 

3.5. Штаб строит свою работу под руководством заместителя директора школы по 

воспитательной работе и общественного организатора работы с дружиной. 

3.6.Члены дружины юных пожарных могут обеспечиваться парадной одеждой и 

символикой. 

4. Обязанности и права юного пожарного 

 

 Юный пожарный обязан: 

4.1.1.  Выполнять все правила для учащихся, показывать пример поведения в 

           образовательном учреждении и вне его. 

4.1.1. Дорожить честью и званием юного пожарного, активно участвовать в делах 

дружины, своевременно и точно выполнять задания штаба дружины. 

4.1.2. Изучать пожарное дело, быть примером в соблюдении правил пожарной 

безопасности. 

4.1.3. Вести разъяснительную работу среди сверстников и детей младшего возраста 

по предупреждению пожаров. 

4.1.4. Под руководством специалистов Государственной противопожарной службы и 

добровольных пожарных обществ участвовать в проведении сборов, семинаров, 

слетов и т. п. дружин юных пожарных района. 

4.1.5. Повышать свое спортивное мастерство, заниматься пожарно-прикладным 

спортом. 

 



4.2. Юный пожарный имеет право: 

4.2.1. Избирать и быть избранным в руководящие органы дружины юных пожарных. 

4.2.2. Участвовать в обсуждении всех вопросов, относящихся к деятельности 

дружины, и вносить соответствующие предложения. 

4.2.3. Обращаться за помощью и консультацией по вопросам пожарной безопасности 

в местные органы Государственной противопожарной службы и организации 

добровольных пожарных обществ. 

4.2.4. Награждаться за активную работу в дружине организациями добровольных 

пожарных обществ, органами образования и Государственной противопожарной 

службы грамотами, нагрудными знаками, ценными подарками, направляться на 

краевые слеты юных пожарных. 

4.2.5. Получать за активную работу, проявленные способности и умения при 

изучении пожарного дела направление органов Государственной противопожарной 

службы для поступления в специальные учебные заведения системы МВД, готовящие 

пожарных специалистов. 

4.2.6. Представляться за смелые и решительные действия при тушении пожара, 

спасению жизни людей, эвакуации животных и материальных ценностей к 

награждению в установленном порядке правительственным наградам. 

 

5. Руководство работой дружины юных пожарных 

 

5.1. Организационное и методическое руководство работой дружины юных 

пожарных осуществляется районным штабом по работе с дружинами юных 

пожарных. 

5.2. Практическое руководство работой дружины юных пожарных в ОУ 

осуществляет организатор работы с дружиной юных пожарных, назначаемый 

приказом директора ОУ из числа учителей. 

5.3. Подготовка организаторов работы с дружинами юных пожарных 

осуществляется организациями добровольных пожарных обществ совместно с 

органами Государственной противопожарной службы, образования на базе учебных 

пунктов УГПС и лучших школ района. 

 

6. Материально-техническое обеспечение дружины юных пожарных 

 

6.1. Расходы на проведение работы с дружиной юных пожарных (сборы, семинары, 

слеты, соревнования, смотры, экскурсии, походы, рейды, викторины и т.п.), на 

приобретение для дружины пожарного инвентаря, оборудования, форменной одежды 

осуществляется за счет средств Государственной противопожарной службы при 

содействии ОУ. 

 

6.2. Для проведения практических занятий  с дружиной юных пожарных органы 

Государственной противопожарной службы и другие заинтересованные организации 

предоставляют спортивные базы, инвентарь, выделяют специалистов, а также 

пожарную технику, оборудование, снаряжение. 

        



Настоящее Положение действует с 01.09.2019 г. до отмены, внесения изменений 

или дополнений. 
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